
 

 
 

कोरोनोवायरस )ारा पैदा िकए असाधारण हालात की वजह से अब ब9त सारे बदलाव आ रहे  है और इसिलए रोजगार से 
संबंिधत असाधारण ?@थितयां  और सवाल भी। नीचे कुछ सबसे Hादा आम पूछे सवालो ंके जवाब  िदए गए हK। इन  
जवाबो ंमL  बाद के चरण मL बदलाव  आ सकता  है। 

1. Oा मेरा मािलक मुझे  जबरन छुQी पर तुरंत भेज सकता है? 
यिद आपके मािलक को दूकान बंद करनी पड़ती  है या अपने कमTचाUरयो ंकी संVा को कम करने की 
जWरत पड़ती  है, तो आपको अ@थायी Wप से (टे[ोररीली ) छुQी पर भेजा  जा सकता है, मतलब के आपको 
िबना तन]ा वाली छुिQयो ंपे भेज िदया जाए  िजसके दौरान आप _ावहाUरक Wप से बेरोजगार हK। 
मािलक की िज`ेदारी है के वो बखाTbगी के नोिटस वाले िदन से अगले 5 िदनो ंतक सामाd वेतन का भुगतान 
करे (आमतौर पर  नोिटस की अविध 14 िदन होती है, अब कोरोनोवायरस के कारण 5)। 
िसfांतक  Wप मL, 20 से कम कमTचाUरयो ंवाली कंपनी, सह-िनधाTरण वाताT के िबना एक ले-ऑफ की घोषणा 
कर सकती है, जबिक 20 से अिधक कमTचाUरयो ंवाले मािलको ं को पहले सह-िनधाTरण वाताT आयोिजत करनी 
चािहए। ले-ऑफ की  सूचना हमेशा िल?खत Wप  से दी जानी चािहए िजसमL छुिQयो ंकी लंबाई का अंदाज़ा हो 
 

2. िकन पUर?@थितयो ंमL मेरा मािलक  मेरे रोजगार को समाq कर सकता है या उदाहरण के िलए, मेरा कॉtu ैv       
बदल दे तािक मK मािसक वेतन से wित घंटा वेतन पर आ जायंू? 
मािलक  कमTचारी को उसी ?@थित मL खाUरज कर सकता है जैसे िक आम  ?@थित मL, यानी कानूनी आधार के 
िबना बखाTbगी अभी भी संभव नही ंहै । यह अ%थायी असाधारण -%थित केवल ले-ऑफ करने का हक 
देती है और बखा=>गी के िलए नही ं। काम से िनकालने के नोिटस के दौरान  (1 महीना  या 5 साल से 
अिधक काम के िलए  2 महीने), सामाd वेतन देना होगा । यिद कमTचारी एक टu ायल पीUरयड पर है  (यानी 
टu ायल पीUरयड की सहमित  काम के कॉtu ैv मL दजT है), रोजगार तुरंत और िबना कारण के समाq िकया जा 
सकता है जैसे सामाd पUर?@थितयो ंमL होता है । मािलक आपका काम करने का कॉtu ैv बदल नही ंसकदा , 
उदाहरण के तौर पे पाटT टाइम घंटो ंके वेतन पर अगर आपके पास पहले महीने की तन]ा थी । यिद कोरोना 
की ?@थित के कारण काम के घंटे कम करने पड़ते हK, तो इसे पाटT-टाइम  ले-ऑफ के Wप मL िकया जा सकता 
है। ऐसे मL, आपकी 5-िदन की ले-ऑफ अविध लागू होगी,िजसके दौरान आपको तन]ा नामTल ही िमलेगी और 
आपके िल?खत wमाण पz मL दजT होगा के Oा आप पाटT टाइम ले-ऑफ पर है (उदाहरण के िलए 8 घंटे के 
बजाय 4 घंटे काम कर रहे हK) या कुछ ख़ास  िदनो ंके िलए छुQी दी गयी है  (जैसे सोम-शु} की जगह  आप 
काम करL  िसफT  सोम-बुध) इसिलए एक नए काम के कॉEF ैG  पर ह>ाIर न करJ । 

3. Oा मेरा मािलक  मुझे 1 अwैल, 2019 से 31 माचT, 2020 दौरान  जमा 9ई साल की छुिQयॉ ंलेने के िलए 
मजबूर कर  सकता  है? 
नही ंकर सकते। आपको हक़ है के आप अपनी सालाना छुिQयां छुिQयो ंके मौसम मL 2.5 से 30.9 के दौरान 
लL। 
 

4.  मK Oा कWँ अगर मुझे काम से िनकाल िदया जाता है यां िफर जबरन छुिQयो ंपे भेजा जाता है ? 
 
तुरंत  TE द�र  मL खुद को बेरोजगार दजT कराएँ । यूरोपीय संघ के देशो ंके नागUरक इसे इलेvu ॉिनक Wप से 
कर सकते हK।5 िदनो ंके तन]ा वाले ले-ऑफ नोिटस के बाद आप कानूनी Wप से बेरोजगारी भ�े के हकदार 
हK। 
आप इसे  केला(KELA) से ले सकते है या बेरोजगारी बीमा कोष से  अगर 14 िदनो ंके िलए बेरोजगार / जबरन 
छुिQयो ंपे भेजे गए हो ं (यानी बखाTbगी या टu ायल पीUरयड की समा?q वाले  नोिटस के 19 िदन बाद / १ या 2 
महीने और 5 िदनो ंके बाद काम से बखाTb करने के बाद टu ायल पीUरयड के इलावा ) यही बात पाटT-टाइम ले-
ऑफ पर भी लागू होती है । यिद आपका मािलक  एक बार मL 10 या अिधक कमTचारी जबरन छुQी पे भेज  
देता है, तो उसे ले-ऑफ के बारे मL   रोजगार द�र  को सूिचत करना पड़ेगा  और कमTचाUरयो ंको अपने आप 
ऑटोमेिटकली  बेरोजगार के Wप मL देखा जाएगा। 
 
 



 

 
 

5. अगर मKने अपना काम और कमाई कोरोना की वजह से खो दी है तो उसका मेरे वकT -परिमट के िबना पे 
Uरहाइश या मेरे पUरवार के साथ Uर�े के तौर पर रहने के परिमट पर कैसा असर पड़ेगा? 

इस बारे मL  अभी तक िकसी को कुछ पता नही ंहै। इमी�ेशन द�र उदाहरण के िलए पाUरवाUरक संबंधो ंके  
परिमट के िलए आमदनी के साधन के तौर पे िसफT  बेरोज़गारी गारंटी को ही �ान मL लेता है अगर वो बेरोज़गारी 
फंड ( उदाहरण के िलए; PAM, YTK) )ारा िमलता  है।इमी�ेशन द�र केला से िमले बेरोज़गारी भ�े पे गौर नही ं
करता । 

6.     अगर  मेरे और सवाल  हो ंया िफर ऊपर बताये मसले  मेरे मामले मL लागू न हो तो मK Oा कWँ? 
यिद आप टu ेड यूिनयन के मLबर  हK और िफिनश या अं�ेजी बोलते हK, तो आप फ़ोन के ज़Uरये यूिनयन की हॉटलाइन से 
संपकT  कर सकते हK। भले ही आप टu ेड यूिनयन के सद� न हो,ं िफर भी उ�L ई-मेल िलखL या SAK मL इिम�Lट  के िलए 
रोजगार स��ी  जानकारी देने वाले फ़ोन पर कॉल करL   
(संपकT  करL : https://www.sak.fi/tyoelama/maahanmuuttajat) 
यिद आप िफिनश, �ीिडश या अं�ेजी नही ंबोलते हK और आपको अपने सवाल  का जवाब ऊपर िलखे जवाबो ं मL से 
नही ंिमला है, तो आप help@riku.fi पर अपना सवाल भेज सकते हK और हम उसके जवाब  का पता रोज़गार संबंधी 
जानकारी से िमलके लगाएंगे । पर इस बात का  �ान रहे के जवाब  देने मL लंबा समय लग सकता है, Oोिंक आजकल 
रोजगार के मामले मL सलाह देने वाला द�र  और टu ेड यूिनयन ब9त _b हK। 
शुभकामनाओ ंसिहत, 
 
 
 


